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TIM PENGUJI UJIAN SKRIPSI DAN KOMPREHENSHIF PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN
SEMESTER GAN]JIL TAHUN AKADEMIK 2017/2018
TANGGAL 24-25 OKTOBER 2017

MATA PEMBIMBING PENGUJI WAKTU DAN
NO NIM NAMA KULIAH JUDUL SKRIPSI PEMBIMBING | PEMBIMBING PENGUJI 1 PENGUJIII PENGUJI III TEMPAT
POKOK I II
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
. Pengaruh Kualitas Produk Terhadap | Dr. DesiUlpa R Dr. Desi Ulpa Ade Nia SELASA,
Manajemen . . . . Hendri Wijaya, . . Ropal Tores, | 24/10/2017 PKkl.
1 131215284 NOVITASARI Pemasaran Keputusan Pembelian Srikaya Roti | Anggraini, S.E., SE MSi Anggraini, S.E,, Suryani, SE MSi 08.00 s/d selesai
Dusun Il Desa Lumpatan Kec. Sekayu M.M., M.Si e M.M., M.Si S.E. M.Si e ' di T-07
Pengaruh Kualitas Pelayanan Terhadap . . . SELASA,
2 131215125 MEICILIA Manajemen | Keputusan Pembelian Konsumen pada Azgng;}]lspg Hendry Wijaya, Azgng;}]lspg éj;}g:l? Ropal Tores, | 24/10/2017 PKkl.
TRIANI Pemasaran | Mini Market Yearss (MM YEARSS) Kec. MM M’Si' v S.E.,M.Si MM M’Si' v SEM Si S.E.M.Si 08.00 s/d selesai
Babat Kab. MUBA T T T di T-07
Pengaruh Persepsi Masyarakat Desa . . . SELASA,
3 121214367 PIRDO Manajemen | Muara Teladan Terhadap Kualitas Aa;;zilnmspg Hendry Wijaya, Aa;;zilnmspg SAjrirgri? Ropal Tores, | 24/10/2017 PKl.
HARAHAP Pemasaran | Pelayanan Kantor Kepada Desa Muara o S.E.,M.Si o . S.E.,M.Si 08.00 s/d selesai
M.M., M.Si M.M., M.Si S.E,M.Si :
Teladan di T-07
e . . . SELASA,
Manajemen Pengaruh Posm.onmg. Terhadap Dr. Omar Ade Nla Dr. De§1 plpa Ade Nl.’fl Ropal Tores 24/10/2017 PKI.
4 121214258 GITO HERIADI Pemasaran Keputusan Pembelian Minuman Botol Hendro S.E., Suryani, S.E., Anggraini, S.E., Suryani, SE MSi ’ 08.00 s/d selesai
Merek Pres Tea pada Mahasiswa STIER M.Si M.Si M.M., M.Si S.E,M.Si e ' di T-07
. . . SELASA,
Manajemen Pengaruh Kualitas Pelayanan.T-erhadap Dr. Omar Dadang Dr. De§1 plpa He.1.1dry Ade le.;1 24/10,/2017 PKI.
5 131215045 | YETI MARLIZA Pemasaran Kepuasan Konsumen pada Mini Market | Hendro, S.E,, Syaputra, S.E.,, | Anggraini, S.E, Wijaya, Suryani, 08.00 s/d selesai
Dupan Kec. Sekayu M.Si M.Si M.M., M.Si S.E.M.Si S.E.M.Si ' diT-07
Faktor-faktor yang Mempengaruhi SELASA,
MUHAMMAD Manajemen Mahasiswa STIER Program Studi | Dr. DesiUlpa Ade Nia Dr. Desi Ulpa Hendry Ropal Tores 24/10/2017 PKl.
6 131215254 AIDIL Pemasaran Manajemen Angkatan 2013 dalam | Anggraini, S.E., Suryani, Anggraini, S.E., Wijaya, SE MSi ! 08.00 s/d selesai
FITRIYANSYAH Menggunakan Layanan Internet Kartu M.M., M.Si S.E.,M.Si M.M., M.Si S.E. M.Si e di T-07
AS dari Telkomsel
) . . . SELASA,
Manajemen Pengaruh Per.sepSI Tamu Hotel | Dr. De§1 plpa Ade Nl.’fl Dr. De§1 plpa Hefldry Dadang 24/10/2017 PKI.
7 121214295 | PETI APRIANTI Pemasaran Terhadap Kualitas Pelayanan Hotel | Anggraini, S.E,, Suryani, Anggraini, S.E., Wijaya, Syaputra, 08.00 s/d selesai
Randik Sekayu M.M., M.Si S.E,M.Si M.M., M.Si S.E,M.Si S.E., M.Si ' di T-07




MATA PEMBIMBING PENGU]JI WAKTU DAN
NO NIM NAMA KULIAH JUDUL SKRIPSI PEMBIMBING | PEMBIMBING PENGUJI I PENGUJI II PENGU]JI III TEMPAT
POKOK I 11
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengaruh Persepsi Kualitas dan SELASA,
Manaiemen Kepuasan Terhadap Loyalitas | Dr. Desi Ulpa Ropal Tores, Dr. Desi Ulpa Hendry Dadang 24/10/2017 PKl.
8 131215296 MUSLIMIN Pema]saran Pelanggan Simcard Telkomsel (Studi | Anggraini, S.E., S.E., M.Si. Anggraini, S.E., Wijaya, Syaputra, 08.00 s/d selesai
Kasus pada Mahasiswa STIER Sekayu M.M., M.Si M.M., M.Si S.E.M.Si S.E., M.Si di T-07
Program Studi S1 Manajemen 2013
Pengaruh Kompensasi ~ Terhadap . . SELASA,
9 131215392 SITI BALKIS Manajemen | Kepuasan Kerja Karyawan pada A]?lr' 22?;?232 Mubhlisin, A]?lr' 22?;?232 ‘P/Iveipadrg Emelda, S.E., | 24/10/2017 PKkl.
RAHMATUN SDM Pertamina GEO Minergy Sungai Lilin I\%[gM e S.E,M.Si I\%[gM e SEJI\}[’ o M.Si 08.00 s/d selesai
Kab. MUBA S S el di T-07
Pengaruh Reward (Penghargaan) | Dr. Desi Ulpa Dr. Desi Ulpa Dadan SELASA,
MIMBA Manajemen 5 ew gharg -oestop Muhlisin, PeSLUPA | Ehelda, S.E,, 5 24/10/2017 PK.
10 | 131215084 YOGATAMA SDM Terhadap Kinerja Karyawan PT SNS | Anggraini, S.E., SE.MSi Anggraini, S.E,, M.Si Syaputra, 08.00 s/d selesai
Plakat Tinggi M.M., M.Si e M.M., M.Si ' S.E., M.Si ' 4i T-07
Pengaruh  Stres Kerja Terhadap | Dr. DesiUlpa Rumbiati, S.E Dr. Desi Ulpa Dadang SELASA,
11 | 131215075 | LIANOVALINA Mar;g;z/[men Produktivitas Kerja Pegawai Bagian | Anggraini, S.E., M.Si. Anggraini, S.E., Eme;/([ig,iS.E., Syaputra, 32/01005//2;):;2:{
Unit Gawat Darurat M.M., M.Si M.M., M.Si ' S.E., M.Si ' di T-07
Pengaruh Iklan Terhadap Keputusan Feri RABU,
FITRIAYU Manajemen sarv b #ep Zainudin, S.E,, Ropal Tores, Zainudin, S.E,, . Rumbiati, 25/10/2017 PKkl.
12 | 1312115037 Pembelian Handphone Samsung pada . . . Supriyanto, . .
PEBRIATI Pemasaran M.Si S.E., M.Si M.Si . S.E., M.Si 08.00 s/d selesai
Konter Nurul Kec. Sekayu Kab. MUBA S.E., M.Si di T-08
Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Feri RABU,
13 | 131215060 ERPIANA Manajemen Motivasi Kerja  Pegawai  pada Zalnudm., S.E, Emelda,.S.E., Zalnudm., S.E, Rumblat?, Supriyanto, 25/10/2017 Pkl:
SDM . M.Si M.Si M.Si S.E., M.Si i 08.00 s/d selesai
Sekretariat Daerah Kab. MUBA S.E., M.Si di T-08
Pengaruh Kompensasi dan Motivasi
Terhadap Kinerja Pegawai Honorer H.Suaidy, Feri Feri RABU,
14 | 131215328 | ANTON WIJAYA Mar;?;;[men pada Dinas Taman Pangan, S.Sos., S.E., Supriyanto, Zalmll\?l;i‘ SE, Supriyanto, léuEm ?;[as'i, (2)2/01005 /Zé):thle)sl;li.
Holtikultura dan Perternakan Kab. M.M S.E., M.Si ) S.E., M.Si e B
di T-08
MUBA
Pengaruh Lingkungan Kerja Terhada Feri RABU,
15 | 131215006 WINDA Manajemen | | o2B8 i B o x| SugiriDinah, | Rumbiati, SE, | Zainudin SE, | Rumbiati, | o = | 25/10/2017 PK.
WIDIYARTI SDM ) gawal P ' S.E., M.Si M.Si M.Si S.E., M.Si Priyanto, | 48 00 s/d selesai
(Persero) Rayon Sekayu S.E., M.Si i T-08
Pengaruh Brand Image Terhadap Dr. HJj Rully RABU,
16 | 131215061 | TITIS EFRIANI “;;‘ﬂ:’;?;: Keputusan Siswa Memilih Bimbingan | Choiriyah, R"Spgl I\T/I"Srfs' Za‘“‘ﬁ‘;j' SE, “g‘gh}\fg: Alamsyah, gg/oloos/ /25)3;551;11.
Belajar Primagama Cabang SEkayu S.E,M.Si e ' R S.E, M.M '

di T-08




MATA PEMBIMBING PENGU]JI WAKTU DAN
NO NIM NAMA KULIAH JUDUL SKRIPSI PEMBIMBING | PEMBIMBING PENGU]JI I PENGUIJI II PENGUIJIIII TEMPAT
POKOK I 11
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Rully RABU,
17 121214215 DELIANA Manajemen Motivasi Kerja Guru di SMA N 1 Sekayu Zalnudml, S.E., Drs. Usailan Zamudln., S.E., Alamsyah, Muh1151r.1, 25/10/2017 Pkl:
SDM M.Si Oemar,M.M M.Si S.E.,M.Si 08.00 s/d selesai
Kab. MUBA S.E, MM .
di T-08
Pengaruh Motivasi Terhadap : RABU,
. . . : H.Suaidy, Rully . . Rully .
18 | 131215007 | MEMI YULIANI Manajemen Pfoduktmtas Kerja Pegawa} pada $.50s, S.E, Alamsyah, S.E, Zamudln., S.E, Alamsyah, Muh1151r.1, 25/10/2017 Pkl:
SDM Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura MM MM M.Si SE. MM S.E., M.Si 08.00 s/d selesai
dan Peternakan Ka. MUBA ) ) e di T-08
Analisis Strategi Bauran Pemasaran RABU,
19 | 131215226 ALEX Manajemen dalam Menin litkan Volume Hunian Zainudin, S.E., | Hendry Wijaya, | Zainudin, S.E., Drs. Usailan Mubhlisin, 25/10/2017 PKIL
SYAPUTRA Pemasaran 8 M.Si S.E.,M.Si M.Si Oemar,M.M S.E.,M.Si 08.00 s/d selesai
Kamar pada Hotel Cha-Cha Sekayu i T-08
Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Dr. Omar RABU,
20 | 131215040 | DELVINATALIA | MANJeMen |y asan Kerja Pegawai pada Dinas | Hendro, S.E, Muhlisin, Zainudin, S.E, | Muhlisin, Drs. Usailan | 25/10/2017 PKI.
SDM . S.E.,M.Si M.Si S.E.,M.Si Oemar,M.M 08.00 s/d selesai
Perhubungan Kab. MUBA M.Si .
di T-08
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Rully Rully RABU,
21 | 131215243 TRENDI Manajemen Demokratis Terhadap Motivasi Kerja Sugiri Dlne}h, Alamsyah, S.E., Zamudln., SE, Alamsyah, Drs. Usailan | 25/10/2017 Pkl.’
SETIADI SDM . S.E., M.Si M.Si Oemar,M.M 08.00 s/d selesai
Perangkat Desa di Desa Muara Teladan M.M S.E, M.M di T-08
Pengaruh  Strategi Pengembangan Dadan Rull RABU,
RISTI Manajemen 5 8 8 ) 8 Zainudin, S.E., 8 Zainudin, S.E., Drs. Usailan y 25/10/2017 PKL
22 | 131215148 Produk Terhadap Volume Penjualan . Syaputra, S.E,, . Alamsyah, .
HARDIYANTI Pemasaran . . M.Si . M.Si Oemar,M.M 08.00 s/d selesai
pada Meubel Jati Sekate di Sekayu M.Si S.E,MM di T-08
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