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Ketua STIE Rahmaniyah Sekayu

Memperhatikan : mmmmmmuﬁmsmmwmmmmmi
$1 Munajemen STIE Rahmaniysh Sckayu, tanggal 21-22 Juni 2022 beserta kelengkapan administrasi dan berkas

Ujian Skripsi dan Komprehensif rangkap 3 (tiga).

Menimbang - a Bahwa guna kelancaran pelaksanaan ujian skripsi dan komprehensif mahasiswa Program Stdi 51 Manajemen
tersebul, maka periu diadakan pembagian tugas dalam menguji Ujian Skripsi dan Komprehensif .

b, Bahwa untuk melaksanaksn kegiatan Ujian Skripsi dan Komprehensif seperti tersebut pada butir a dintas,
perlu dibentuk penguii Ujian Skripsi dan Komprehensif Program Studi S-1 Manajemen pada semester genap
tahun akademik 2021/2022.
Sdmhwmdmgmhﬁrbdhmmhdimﬁm:puﬁmﬂmmﬂhimﬁmﬂﬂmhiw
landasan hukumnyn.

Undang — Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Undang — undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen.
Perniuran Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi.
Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tghun 2009 teninng Dosen.
Peraturan Menteri Pendidikan Nasiona! RI No. 28 Tahun 2005 tentang BAN PT.
Peraturan Pemerintah Rl No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Pendidikan Nasional (Pasal 86, 87, dan 88).
Keputusan Menteri Negara Koordinator Bidang Pengawasan Pembangunan dan Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor: 38/KEP/MK.WASPAN/8/1999 tentang Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya.
SK BAN-PT Nomor : 1074/SK/BAN-PT/Akred/S/TX/2017 Akreditasi Program Studi 51 Manajemen
Statuta STIE Rahmuniyah Sekayn

Memutuskan

Menetapkan
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dan 9 pada lampiran | Surat Keputusan ini.
hkmmkdmmuptnpmpjiwhnwmxnmfmhdmﬁmnmm Manajemen
STIE Rahmaniyah Sekayu Semester Genap Tahun Akademik 2021/2022 kolom 8 dan 9 pada lampiran 2 Surat
Keputusan ini pelaksanaan ujian dipending sampai yang bersangkutan Lulus seluruh Mata Kuliah.
yang diatur olch Sekolah Tinggi limu Ekonomi Rahmaniyah atas persefujuan Yayasan Rahmany.

Keempat :MW&WWP@iﬂjhmeMMM
bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan schagaimana mestinya.

Kelima - mmwmmwwmmmmwmmmw
ini maka akan disdakan perubahan dan atan perbaikan sebagaimana mestinya

esi Ulpa Anggraini,S.E.,M.M.,M.Si.
M. 0219127303

Tembusan :

I. Ketua Yayasan Rahmany Sekayu
2 mhnm?amdimh!udm
3

PROGRAM STUDI S-1 MANAJEMEN : PROGRAM STUDI S-1 AKUNTANSI :

SK BAN-PT-2277/SK/BAN-PT/Akred/S\VII/2017 SK_BAN-PT NO : 0100/SK/BAN-PT/Akred/S/1/2017



Lampiran Surat Keputusan Ketua STIE Rahmaniyah Sekayu

Nomor + 128/STIER/SK/V1/2022
Tanggal : 13 Juni 2022
TIM PENGUJI SKRIPSI DAN UJIAN KOMPREHENSIF PROGRAM STUDI SIMANAJEMEN
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 20212022
TANGGAL, 21-22 Juni 2022
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Penguruh  Komunilasi Terhadap : Dr. Desi Ulpa
Etika Manajemen | Efeliifitas Kerja Pegawai Negeri | Dr: Desi Ulpa Feri Anggraini, B Ry Selusa, 21 | Pl 08.00-
1| 181220006 . Anggrainl, | Suprivanio, Rakhmalina, | Alamsyah, selesal,
Vindriyanie SDM | Sipil Pada Dines Kependudukan | o MEERIN | SUpvaned. | gp M | Relmalon | Almsvab. | junizozp | | Selesal
o C Sipil Kab, Mut E MM M. S| uang T.
Pengaruh Rekrutmen dan Program Dr. Desi Ulpa
2 | 211220031 | Yusmeti | Mememen E‘;ﬂ“‘“ B . e Dr.in'::iﬂﬂ“ iy N [ v o) Rakhmaton Mm S 31 e
Wian B Yuasin apatheathy B SRR LT PP : un :
Indeh Kebon Sal Jarion S.E.MM. M.Si si S.EMM S.EMM. Ruang T.04
Pengaruh  Iklim  Organisasi Dr. Desi Ulpa
Mansjemen | T6r8d8p Motivasi Kerje Pegawai | Dr. Desi Ulpa Rully i Ika Ferl Seinsa 21 | K- 08.00-
3| 181220046 | Toni Fasls SpM | Pade Dinas Kependudukan dan | Anggraini, | Alwmsyah, | (SN | Rekhmaline, | Supriyanto, | JERUeS) | selesal
pencatatan sipil Kabupaten Musi | SEMMMSi | SEMM, | SEMMM A ey | sE ML Ruang T.04
Banyussin
- o Jheet NP | crpeitee | Aot | DU Rully Ika PKI, 08.00-
W erja Pegawal pada Anggraini, Selnsa, 2|
o | maooss | i e e Con N, | Avggraini, | Calisw, | (GOMEEAL | Alamyah, | Rakhmalins, [ SN | selesal
s Ao SEMMMSi | SEMM. . SEMM | SEMM Ruang T.04
s | 181220028 Raget | MeGERm' | Pengeium M"“ﬂ”‘"""’h “I{.ﬁ.x”‘f‘ smsfl“i to, h n“'“'l‘}il'!“ Aﬂ”;h aukh[;lim Selasn, 21 | LU
a n yan syah, selesal.
SDM | Kineds Xaryawan PT BANK | cp wrhenisi | sEMsi | SEMMM | cova | sEmm | 002022 | o roe
SUMSEL Lencir s
Pengaruh Konpensasi dan
Lingkungan Terhadap Kepuasan | Dr. Hendry Feri Dr. Hendry Ellisysh Ika Pk, 08.00-
6 | 1s22009s | Mubammed | MAOWEmen | yeds Pogawai Pada Dinas | Wiiaya, Supriyanto, Wijaya, Mindari, | Rakbmatine, | JENSD | selesai.
Khadafl Pekerjaan Umum dan Penstasn |  S.EM.SI. SEMS. | SEMSi SEMS. | SEMM | Jun Ruang T.06
Rumg Kab Mubs ___ ==E
Pengaruh Disiplin Kega Terhadap | Dr. Hendry Dr. Hendry Ellisyah Ropal PKI. 08,00~
7 | 18122007 | RhqrACris | BMMEMER | ioeriy Pegawai Kantor Desa Suka [ Wilaya, goroens | Wilaya Mindari, Torss, | JAD | selesni
y Cmasaan | it Kecamatan Babat Supet S.EM.SL. S.EMSL SEMSL | SEMSi Ruang T.06
Pengaruh Konpensasi dan Motivasi | 1) g, Rully Dr. Hendry Feri Ellisysh Pkl. 08.00-
Mangjemen | T Kinerin Guru Madrasah : Selasa, 21
8 | 181220010 | Tri Andriani ol Mlmﬁm M oty | e, Alamsyah, Wijaya, Supriyanto, | Mindari, | A | selesai
SEMSI SEMM. | SEMS SE.MS. | SEMSL Ruang T.06
Durul Hikmah Tungkal Jaya
Pengaruh  Fasilitas _ Kanior,
1 s Lia Mangjemen | Motivasi Kerja dan Disiplin Kerja mﬁm‘:” Muhlisin, D’wﬁ:ii” il : m Selnsa, 21 | PRI 08.00-
REMNANS | Tomme | S K“"?‘ Vorsagknt Des | gpMn SEMLA S.EM.SI SEMS. | SEMSi | 202 | oo eT 08
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Penguruh  Lungkungan  Kerja Dr. Hend
. Hendry Feri Dr. Hendry Ika Pk1, 08.00-
10| 181220062 | ErvinaRafiza | MeGHSmEn | terhadap wm'm Wijayn, Suprivamio, | Wijaya W&E ;";‘:"* Rakhmaling, [ S8 21 ) qgieqi,
st S e e | SBMEL SEMSL | SEMSL 3L s MM Ruang T.06
Pengaruh Motivasi dan Disiplin
1| 181220066 Nila Sari ”'“;n'd;““"‘ Kerja Tg'“d'P Kinea P’g‘“"‘* mﬁf!i}:;.,m ﬁm Dr\irlﬁluyn. shr:id'éi 'Irl;‘:.ﬂ.. ?’”““*“ Pkilt:i?u-
Dm""“"' st Kecamatsn Swnge | g p g i S.EM.SI byl SEMS. | Juni2022 | oo T06
Pengaruh Jaminan Kesehstan dan
12 181220093 Ali Akbar Manajemen | Keselamatan  Kerja  terhadap wag:;?:ﬁ' Emelda, waﬂ:;f’ ”R“";:m m Selnsa, 21 H:LI{:;:W
Sl e el (N 15 SE.MS8 S.EM.Si SEMM. | sEMs. | 202 | poneT06
Pengaruh Lingkungan Keda dan
13 181220047 Roynaldi Manajemen | Budaya Kerja terhadap Semangmt Dr\;‘,]“i:f’r Emelda, D;ﬁq‘md" R"'L’:'m Su f_im 5 Selnsa, 21 P""I::l'iw'
Novansyah SDM Kerja Pegawai Kantor Desa Cinta | <& 0 5., M.SI, ey msa M“ M 5"&“"“‘51- Juni 2022 e
Damai Kecumatan Sungai Liln i Ronee T
Pengaruh Label Halal Terhadsp
Keputusan Pembelian Produk
218069 anmdl Muangjemen | Makanan Dalam Kemeasan Pada mem Avisn KL Ky Emelda, Sl Selnsa, 21 Pid. 08.00-
H| s Ry SDM | Masyarskat Desa Keban | (Studi taya, Clista, Wiiays, SEMSI | Supriyanto, | ooty | selesal.
Putr e Rk sty S.E.M.Si, SEMM. | SEMSI ' S.E.M.SI, Ruang T.06
Analisis Persediaan  Kebuiuhan 7
s | 181220072 | Desi Modaint | Maowemen | Bahan Baku ~Guna Kelancarmn | Dr. Rumbias, | AYSS | Dr Rumbis, [ A%N® | neprling, | Selasa,21 | PKLO800-
Operasional | Proses Produksi di Meubel Suwito |  S.E.M.Si, SEMM, | SEMS S ALSL SEMSi | Juni2022 le“““"fm,
“Pengaruh  Kualitas Produk  dan
Elcultss Merek Terhadsp Keputisen . I . -
16| 181220078 | Pebrionti | Mansjemen | o MO e e aerek | Dr: Rumbiati, . Dr. Rumbiat, ?.ﬂ';:'n'? é::: Seless, 21 FI:%.-'JE;?
Risga Pemasaran | \ 5 sads Masysrakat e Rania SRMN SEMM | SE-MSi SEMSI, | SEMM | 202 | oo eTor
Kecamatan olan
Analisis  Kualltas  Pelayanan
terhadap Keputusan Konsumen "
dalam Pembayaran Tagihan luran Ade Nia Avissa Pk, 08, 00-
17| 181220039 | YogiSaputra | LanAIOTR | Sampan (Studi  Kasus pada [ PRMERAT | Rakhmalina, | PRUMESS | Suryan, Calis, | Sl | gy
WSS m.n g.tm B?mm di . ; SE.MM. ‘ S.E.M.Si. S.EMM. . Ruang T.07
an Griya Buml Lestari
Kabupaten Musi Banyuasin)
Pengarub Inovasi  Produk
Sapui | Manajemen | Kepunssn  Pombelian  Pada | Dr. Rumbisti B Dr. Rumbiatl, |  2d¢ Nia Avissa | o oa 21 | Pl 08.00-
I8 | 181220003 | .o tian | Pemasaran | Smartphone Vive Vile peda| SEMSI | Rekhmaling, | o p o Suryme, Calism, | yunizozy |  Selesal.
Mevaakeet 41 & tan Sel R SEMM . S.E.M.Si. S.E.MM. - Ruang T.07
Pengaruh Kualitas Produk dan
i Gayn Hidup terhadap Keputusan Tka N i Avissa Pkl. 0B.00-
19| 181220017 | FebriYani | VMmN | pembeiign Handphone Vivo pada [ OF RUPOSH | pauhmating, | PF Rumbist o NetiEdina, ) oyig, T2y | selesai
Mmmwmxm. PRERaty SEMM ST P S.EMM. - Ruang T.07
WI.I'I.‘ eian
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Pengaruh Elecrronic World OF Ika . PLl. 08.00-
20 181220043 Rizki Manajemen | Mounth Keputusan | Dr, Rumbiati, Rakhmalina, Dr. Rumbiati, Neti Erlina, Calista, Selnsa, 21 nel uli
Anggraini Pempsaran | Pembelinn pada  E-Commerce SE.M.S| SEMM S.E.M.5i, S.E.M.Si SE.MM. Juni 2022 R TP{IT
Bukalapak di Kecamatan Sekayu P el EA ez o
roageron. Fitikologis Konsimen Ika Avissa PI. 08,00-
2 181220041 Dafit Manajemen | terhadap Keputusan untuk | Dr. Rumbinti, Rakhmaling, Dr. Rumbiati, Neti Erlina, Calista, Selnsa, 21 w
Ariansyah Pemasaran | Membell Smartphone Redmi di S.E.M.Si. S.E.M.SL S.E.M.Si Juni 2022 g
Kots Sekayu S.E.MM S.E.MM. Ruang T.07
Riska Mangjomen | | cor-Fakior yang Mempengaruhi | - p oo vores | NetiErlin, | Ropal Tores, | Df:DesiUlps | Avisa | o o, | Pkl.08.00-
22 | 181220003 Harivanti P Nasabah dalam Memilih Bank SE.M.SI S.E.MSI S E M.Si Anggraini, Calista, Juni 2022 selesal,
¥ CMASATAN | gyarish Indonesis Cabang Sekayu ERIREET AL W] SELMMMSE | SEMM. Ruang T.08
L Dhea Mangjemen :‘ﬂfjm mmwumlmmm Ropal Tores, | YeniMarsih, | Ropal Tores, Eup::iunu. Neti Erlina, | Selasa, 21 | Pkb, %8.00-
Rahmadini Pemasaran | \ oo P\ teek Honda (Studi Kasus 5.E.M.5i, 5.P, M.Si. 5.E.M.5L S.E.M.SL. 5.E.M.50. Juni 2022 Ruang T.08
Misvarakal Desa Babat)
ooy e Dr. Desi Ulpa Pkl 08.00-
24 181220071 Hengki Manajemen | terhndap Kepunsan Konsumen | Ropal Tores, Yeni Marsih, | Ropal Tores, i Emeldn, Selnsa, 21 lcm
Hidnyat Pemasiran | pada Kedal Remsja Sckayu | S.EMSL SPMSI | SEMSL | (MN8N | SEMSE | Juni2022 Ruang T 08
Kabupaten Musi Banyuasin e ¢
Pengaruh Penangansn  Keluhan
»s | 1gi22000s | Mo labsl | Mansjemen ;fmmw""" FW”""‘""“’ p.d.'dmw. Ropal Tores, | .Muhlisin, | RopslTores, | NetiEelina | Emeidn | Selasa2i [ PX.0800
Janoko Pernasaran Muba Elekirik Power Studi Kasus SE.M.Si. S.E. M.SI, S.E. M5 S.E.M.5i. S.E.M.S| Juni 2022 Ruang T.08
di Desa Suks Damai
Pengaruh Citra Merek dan Harga )
Erlien Sri Manajemen terhadap Keputusan Pembelion Ade Nia Avissa Ade Nin Neti Erlina, Emelds, Selasa, 21 Pkl. 08.00-
26 | 1B1220018 Wahyuni Lipstlk Wardah di Kecamatan Suryani, Calista, Suryani, S.EM.Si SE MSI Juni 2022 selesal,
i Pemasaran | <ovayu S.E.MSI. S.E.MM. S.E.M.Si. i et Ruang T.09
Analisis Pengendalian Persedisan : ,
37 181220092 Siska Mlnljm Elll!‘n Baku dalam Meningkatkan gﬁ,:ll' Neti Erlina, Ade Nia Emelda, anx Selnsa, 21 Pkl. 08.00-
Rahmayanti | Operasional | Efesien Produk pada Meubel Dul S.E.MSI. S.E.M.SL S.SEM:M".&SL S.E.M.SI S.E.MM. Juni 2022 Rumm;mT.W
Pengaruh Kelengkapan Fasilitas
ss | 181220004 | DeniYullta | Mansjemen | terhadap Kepussan Pasien Rawas | goc Nt c“‘.‘;m m: NetiErlina, | Emelds, | Selasa,21 | PKL08.00-
Sari Pemasaran | Insp di Klinik Smart Medika b s ; S.EM.Si. SEMSI | Juni 2022 .
S.E.M.Si. SEMM. SEM.SL Ruang T.09
Sekayu
Pengarauh  Ekuitas Merek dan
- Hargn Keputusan Ellisyah Rully Ellisyah Dir. Hendry Pkl. OB.00-
29 | 181220008 Arianton ":""‘m Pembelian Sambal Terasi Merek Mindari, Alamsyah, Mindari, Wijays, r;:g Eﬂg‘,"' m:}:; selesal.
CMASATAN | ABC pada Masyarakat Desa Setia S.E.M.Si, S.E.MM, S.E.M.Si. S.EM.Si. — Ruang T.07
Jaya Kecamatan Jirak Jaya
Pengaruh Kualitas Produk dan i
30| 1s1220000 | AmaNur | Munsjemen | Kepercayusn Konsumen techadup | v S Mublisin, | Elisah | De Hendy | oipiny | soua,2r | PRLOBOC
Alnayyah Pemasaran muun menggunakan Jasa Sewn S.E.MSi, S.E.M.Si S.E.M.Si $.EM.Si 5.E.M.5i, Juni 2022 Ruang T.07
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Kedisiplinan __ dan | Ellisysh Ellisyah Dr. Hendry i Pkl 08,00~ |
31| 181220081 th:.m Mensiemen | Lingkungan Kerja terhadap Kinerja |  Mindasi, B o Mindari, Wia, | 5 oo | Selst 2l | e
Kantor Desa Nusa Serasan S.EMS St | g S.EMSi. g Ruang T.07
Analisis Rekruatmen dan_Seleksi
serta Penempatan Tenaga Kerja Ellisyah . Ellisyah P Avissa Pkl. 08.00-
32| 181220048 ““"'#ﬁ"’"“ MEWjemen | terhadap Kinera  pada PT. |  Mindari, e Minderi, | DGR | Cali, | JOSR2] | ey
yo Anugrah  Mandiri  Kecamatan S.E. M.Si. ek S5.E.M.51 e SE.MM. - Ruang T.07
Betung
Pengaruh _ Personal _ Selling | gy, 0 Feri Ellisysh Avissa P
: L. 08,00~
33 | 181220048 Muhamad Manajemen | terhadap Keputusen Pembelian Mindari, g Mindari, Dr. Rumbiati, Calista, Selasa, 21 Froety
Yusrl Pemasaran | Sepeda Motor Yamaha Tamrin S.E.M.Si S E.M.SI SE M.Si S.E M.Si. SEMM Juni 2022 R T.07
Hmm el e i1 N = 9 N = My u.l.l'l,u 3
Pengaruh Goya Kepemimpinan dan Ellisyah Rully Ellisyah Avissa Pkl. 08.00-
34 | 181220011 | Sumiyani Mmjﬂsnmm Motivasi terhadep Kinera_ Aparstur |~ Mindarl, | Alamsyah, | Mindari, | PgRUUMS® | Calism, | (M2 | el
pemerintah Desa Simpang Tungkal S.E.,M.Si. SE.MM. | SEMSIL e = S.EMM. - Ruang T.07
enige- s ot Ellisyah Ferl Ellisysh
Efianti | Manajemen | Keo Terhadsp Kinerja Pegawei ; Emelds, | NetiErling, | Seclnsa, 21 | Pkl 08.00-
35 | 17219002 Padn Dinss Pengelola Pajak dan |  Mindar, Supriyanto, |  Mindari, . selesal,
Puspita Sari SDM | Rewribusi Doersh Keb. Musi |  S.EMSL. SEMS. | SEMSi SEMSE | SEMSL | Juei202 | o T
Pengaruh CGayn Kepemimpinan dan
s Manajemen | Komimen ~Pegawai Terhadap | Dr. Desi Ulpa Rully Dfmlf‘ Feri Ta Rabu22 | PKi-0800-
36 | 181220009 Irwansysh SDM Kinerja  Pegowal Poda  Dinas Anggraini, Alamgyah, SEMM.M Supriyanto, | Rakhmalina, Juni le}!! selesal,
dn  Kearsipan | SEMMMSi | SEMM. | SEMMM A op higT | gk MM Rusng T.04
Kabupaten Musi Banyussin
Kemanipuan dan Disiplin
ik o | Ked Terhadap Kinerja Pegawai | Dr. Desi Ulpa Rully D"mm*f‘ Feri Ika Rabe 22| PKL08.00-
37| 1812200%0 Pl ”'“'ﬂ“sm“ Pada Keluang | Anggraini, Alamsyah, | o "VEUOY | Supriyanto, | Rekhmalina, [ /P selesal.
Kecamatan Keluang Kob. Musi | SE MM MSI | SEMM, 2 5& g 5.E.M.5i. S5E.MM - Ruang T.04
twgedy  Powe  Nes ow Dr. Desi Ulpa :
M Komunikasi & Masa Pandemi | Dr. Desi Ulpa Rully ini Feri Tkn 7 Pkl. 08.00-
38 | 181220029 Prozesi "D | Covid-19 Terhadap Kinesja Pegawsi |  Anggraini, | Alamsyah, | ("SR | Supriyanto, | Rakhmalina, jrars | selesai.
Pada Puskesmas Ngulok Kecamatan | SEMM.MSi | SEMM, | PENMM 1 gp Mg’ | sEMM Ruang T.04
Sanga Dess
— emen | Pengaruh Work From Home (WFH) | Dr. Desi Ulpa Feri R Tka Rully 2 | PRLOBOO-
39 | 181220089 coshiun MAIWEMEn | dan Disiplin Keria Terhadap Kinerio |  Anggraini, | Supriyanto, | (4 o unk | Rekhmaline, | Alamsyan, et | sclesai.
PT. Babat Kukui Energi SEMMMSI | SEMS. | SEMMM | Tsp MM | SEMM Ruang T.04
e Yo, Twonn 2= | DeDul Uips Rully | g0 e ka Ferl 2 PKI, 08.00-
40| 161218098 | Ali Numhman | MEGUEAT | LORRRER e UPT Puskesrt |  Answmin | Alamsyah, | SRR | Rakhmatine, | Supriyano, | SRR ) selesal
Seangal Ll Ml Benywsin SEMMMSI | SEMM. - SEMM | SEMSL Ruang T.04
Pengaruh Kualitas dan Kepercayaan
a | sizz00n | Muizka | Maoajemen | Komumen \hadsp  KepA | Ropal Tores, | NetiErlina, | RopalTores, [ DrDeUMY | mMubiisin, | Rabu,z2 | PLOBO0-
Amella Pemasaran S.E.M.SI. 8.E.M.5i. S.E.M.Si, NSRRI, S.E.M.Si. Junj 2022 :
Shopee pada Masyarakst Kelurshan S.E.M.M.M.Si Ruang T.08
Knyuara Kecarnaton Sekayu
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2| 171219089 Febrianti Manajemen | Pelayanan terhadap Ropal Tores, | Yenl Marsih, | Ropal Tores, Bup:ﬁ S Mubhlisin, Rabu, 27 HLIE;JW
Pemasaran | Konsumen pads Provider Muba |  S.E.M.Si. S.P.MSI, S.E.M.Si. SE wps | SEMSL | Juni2022 ey
Net di Sekayu E..M.Si. Ruang T.08
Pengaruh Marketing Mex Terhadap Dr. Desi Ulpa .
il nizen Sela Mangjemen | Keputusan  Sisws  memilih | RopalTores, | Muhlisin, | Ropsl Torss, m, | NetiErlina, | Rabu2z | Pl 08.00-
Pusplinsari Pemnsaran | Lembagn  Bimbingan  Belajar S.E.M.Si. S.E.MSI. SEMSi | SEMMMSI | SE MSL Juni 2022 selesai.
Primagima Cabang Sckayu Sckayu e ey
Pengaruh Kualitas Produk 4 Dr. Desi Ulpa Pk, 08.00-
Manajemen Ropal Tores, Meti Erlina, Ropal Tores, Muhlisin, Rabu, 22
44| 181220083 | Taltami | porpearyn | LEARS "1‘““;‘*:‘1“”“““' Frn| “gw ML SEMSI | SEMSL | /8% | SEMS | w202 &::;f_'m
Pengaruh  Kualitas  Layanan Pkl, 08.00-
| ss2000 S Mangjemen | terhadap Kepuasan Nassbsh pada | Ropal Tores, | Netl Erfina, | Ropal Tores, Muhlisin, Sri Gustini, | Raby, 22 Pt
Pemnsaran | Bank Syerish Indonesia di Kotw S.E.M.Si S.E.MSI. S.E.M.Si S.E.M.Si S.E.M.Si. Juni2022 | o f
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