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Memperhatikan : Surat permohonant dan berkas penyusunan  proposal skripsi mahasiswa Program Studi
S-1 Manajemen Sekolah Tinggi Hmu Ekonomi Rihmanivah yang berjumlah 39 (tiga puluh

sembilan) orang mahasiswa untuk menyusun skripst pada semester ganjil tahun akademik
2022/2023

i
{

Menimbang 1 @ Bahwa guna kelancaran pelaksanaan penyusuwnan proposal skripsi mshasiswa Program Stdi
S-1 Manajemen tersebuf, maka perlu diadakan pembagian tugas dalam membimbing,
mengarahkan, dan menjelaskan kepada mahasiswa tentang cara, teknis, dan tata format
penulisan skripsi.

b. Bahwa untuk melaksanakan kegiatan bimbingan seperti tersebut pada butir a diatas, perin
dibentuk Pembimbing Penyusunan Proposal Skripsi Program Studi S-1 Manajemen pada
semester ganjil tahun akademik 2022/2023.

¢. Sehubungan dengan butir b diatas, maka dipandang perlu untuk menerbitkan Surat Keputusan
il sebagai landasan hukumnya.

Mengingat . Undang — Undang Nomor: 20 Tahun 2003 Tentang Sistern Pendidikan Nasional.

. Undang-Undang Nomor: 14 Tahun 20035 Tentang Guru dan Dosen.

Peratwran Pemerintah Nomor : 60 Tahun 1999 Teatang Pendidikan.

. Peraturan Pemerintah Nomor: 37 Tahun 2009 Tentang Dosen.

. Keputusan Menteri Negara Koordinator Bidang pengawasan Pembangunan dan
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: 38/KEP/MK.WASPAN/8/1999 Tentang Jabatan
Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya.

6. Surat Keputusan Kopertis Wil. Il Nemer : 13665/D/T/K I1/51/2012 Masa berlaku tanggal
26 MNovember 2012 s.d. 30 Maret 2017 tentang perpanjangen izin penyclenggara Program
Studi S Manajemen

7. SK BAN-PT Nomor: 2277/SK/BAN-PT/Akred/S/VIE2017 tentang Status Akreditasi dan
Peringkat Terakreditasi Program Studi Manajemen Pada Program Sarjana Sekolah Tinggi Iimu
Ekonomi Rahmaniyah Sekayu

8. Surat Keputusan Lamemba Nomor : O98/DE/A 1/ARS/VIN2022 tfentang Perpanjangan
Sementara Masa Berlaku Tingkat Akreditasi Program Studi §1 Manajemen Sekolah Tinggi
Iimu Ekonomi Rahmaniyvah

N

Memutuskan
Menetapkan

Pertama ¢ Membentuk dan mengangkat dosen pembimbing penyusunan proposal skripsi mahasiswa Program
Studi S-1 Manajemen pada semester ganjil tahun akademik 2022/2023 dengan komposisi personil
dan jabatan sebagaimana terscbut dalam kolom 6 dan 7 pada lampiran surat keputusan ini.

Kedua :  Dalam menjalankan tegas bimbingan penulisan skripsi akan diberikan honorarium sebagaimana
yang diatur oteh Sekolah Tinggi Imu Ekonomi Rahmaniyah atas persetujuan Yayasan Rahmany.

Ketiga : Surat Keputusan ini disampaikan kepada dosen pembimbing penyusunan proposal skripsi dan
mahasiswa yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Keempat 1 Surat keputusan ini berfaku sqak xangg'il ditetapkan dengan ketentuan apabila (erdapat kekeliruan
dalam keputusan ini maka akan an diagakan perubahan dan atay perbaikan sebagaimana mestinya
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Lampiran Surat Keputusan Ketua STIE Rahmaniyah Sekayu
Nomor : 395/STIER/SK/X/2022
Tanggal: 31 Oktober 2022

PEMBIMBING PENYUSUNAN PROPOSAL SKRIPSI PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2022/2023

MATA KULIAH PEMBIMBING
NO NIM NAMA POKOK JUDUL PROPOSAL SKRIPSI PEMBIMBING I PEMBIMBING 11
1 2 3 4 5 6 7
Pengaruh Manajemen Kualitas Sumber Daya .
. . . . Manusia  terhadap Kinerja  Pelayanan Dr. Desi Ul‘pa Ika Rakhmalina,
1 191221092 Vira Febriyanti Manajemen SDM . g Anggraini,
Masyarakat di Kantor Camat Sungai Lilin . S.E.M.M
. . S.E.,M.M_,M.Si.
Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh Disiplin Kerja terhadap Kinerja Dr. Desi Ulpa Yeni Marsih
2 191221088 Sapto Utomo Manajemen SDM | Pegawai pada RSUD Sungai Lilin Kabupaten Anggraini, SP.M.Si ’
Musi Banyuasin S.E.M.M.M.Si. T
Pengaruh Solidaritas Antar Karyawan di Dr. Desi Ulpa
. . Lingkungan Kerja terhadap Motivasi Kerja ‘ ~'P Ika Rakhmalina,
3 191221011 Kurnandi Manajemen SDM g . . Anggraini,
Individu dan Kerja Sama Tim pada PT. Muba SE MM MSi S.E.M.M
Link Unit Gambo Residance e
Pengaruh Organizational Chizenship .
. . . Dr. Desi Ulpa . .
4 191221013 Welly Damayanti Manajemen SDM Behavzor. (OCB) tgrhadap Kinerja Pegawal Anggraini, Yeni Mars.1 b,
Kantor Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan . S.P.,M.Si.
. . S.E.,M.M_,M.Si.
Ruang Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh Job Satisfaction terhadap Disiplin :
5 191221026 Febrili Manai SDM Pegawai pada Badan Pengelola Keuangan dan D[r\. Desi .Ul.pa Neti Erlina,
coritia anajemen Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Musi nggraint, S.E.,M.Si.
Banyuasin S.E.,M.M_,M.Si.
Pengaruh Manajemen Kinerja dan Employee :
6 191221027 Vinna Lesta Manaiemen SDM Voice terhadap Kelelahan Emosional pada Dinas Dzl?eszlgllipa Avissa Calista,
y J Lingkungan Hidup (DLH) Kabupaten Musi ggrami, S.E.M.M.
Banyuasin S.E.,M.M_,M.Si.
Pengaruh Pandemi Virus Corona terhadap Kinerja Dr. Desi Ulpa Avissa Calista
7 191221028 Tiara Winda Manajemen SDM | dan Kompensasi Karyawan pada Kantor PDAM Anggraini, SE MM ’
Tirta Randik Sekayu S.E.M.M. M.Si. o
Pengaruh Dampak Social Distancing pada Dr. Desi Ulpa Neti Erlina
8 |201222005P Rendi Pardi Manajemen SDM | masa Pandemi Covid-19 terhadap Efektivitas Anggraini, SE M.Si ’
Guru SMK Negeri 3 Sekayu S.E.M.M.,.M.Si. T




MATA KULIAH KRI PEMBIMBING
NO NIM NAMA POKOK JUDUL PROPOSAL S PSI PEMBIMBING 1 PEMBIMBING II
1 2 3 4 5 6 7
Pengaruh Kesediaan Fasilitas Kerja dan Tata .
Kgs. Tomi Wijaya Ruang Kantor terhadap Kinerja Pegawai Dr. Desi Ulpa
9 | 191221110 &8 Jay Manajemen SDM & P Ja tee Anggraini, Muhlisin, S.E.,M.Si.
Putra UPT Puskesmas Balai Agung Kabupaten .
. . S.E.,M.M_,M.Si.
Musi Banyuasin
Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Disiplin
Tri Nusi Marcindo . Kerja terhadap Kinerja Pegawai Kantor Dinas | Dr. Hendry Wijaya, Avissa Calista,
10 191221033 Saputra Manajemen SDM Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Musi S.E.,M.Si. S.E.M.M.
Banyuasin
Pengaruh  Lingkungan Kerja terhadap .. . .
11 | 191221038 Triwidya Manajemen SDM | Kepuasan Kerja Pegawai pada Kantor Kepala Dr. Hendry W.IJ aya, Yeni MarS} b,
S.E.,M.Si. S.P.,M.Si.
Desa Keban 2 Kecamatan Sanga Desa
Pengaruh Kenaikan Tunjangan Tambahan
- . Pegawai terhadap Budaya Organisasi di | Dr. Hendry Wijaya, Ika Rakhmalina,
12 191221049 Islamiati Marshanda Manajemen SDM Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata S.E.,M.Si. S.E.M.M
Kabupaten Musi Banyuasin
Dampak Pandemi Covid-19  terhadap .. .
13 | 191221050 Mita Nilam Sari Manajemen SDM | Produktivitas dan  Pengawasan  pada Dr. Hendry Wyaya, lka Rakhmalina,
. S.E.,M.Si. S.EE.M.M
Karyawan CV Putra Remaja
Dampak Kenaikan Harga BBM terhadap Dr. Hendrv Wiiava
14 | 191221055 Aldi Apriansyah Manajemen SDM | Kompensasi dan Stress Kerja pada Karyawan ’ Ty Wiaya, Heriyana, S.E.,M.Si.
. S.E.,M.Si.
PT. Wahana Potensi Guna
Pengaruh Konflik dan Lingkungan Kerja
terhadap Efektifitas Kerja Pegawai pada Ropal Tores Feri Suprivanto
15 191221056 Dwi Sartika Manajemen SDM | Bagian Pengadaan Barang dan Jasa SI])E M.Si ’ SE Il)\/IySl ’
Sekretariat  Daerah ~ Kabupaten = Musi e e
Banyuasin
Pengaruh Lokus Of Control terhadap Kinerja -
16 | 191221060 Balkis Sarbini Manajemen SDM | Pegawai Kantor Camat Sekayu Kabupaten Dr. Rumblgtl, Rully Alamsyah,
. . S.E.,M.Si. S.E.,M.M.
Musi Banyuasin
Pengaruh Lingkungan Kerja dan Motivasi
Karyawan terhadap Peningkatan Komitmen Dr. Rumbiati
17 | 191221063 Rahmat Agus Basuki | Manajemen SDM | Organisasi di PT. Bahagia Jaya Perdana : ’ Emelda, S.E.,M.Si.

Studi Kasus Divisi Ponton Kecamatan
Tungkal Ilir Kabupaten Banyuasin

S.E.,M.Si.




NO NIM NAMA MATA KULIAH JUDUL PROPOSAL SKRIPSI PEMBIMBING
POKOK PEMBIMBING I PEMBIMBING II
1 2 3 4 5 6 7
Pengaruh Gaji dan Kedisiplinan Kerja -
18 | 191221066 Rizky Fathurrahman | Manajemen SDM | terhadap Kinerja Karyawan PT. Ginting Jaya Dr. Rumb1gt1, Rully Alamsyah,
. S.E.,M.Si. S.E.,M.M.
Energi Desa Bentayan
Pengaruh Kerja Sama Tim dan Motivasi,
. . Kerja dan Disiplin Kerja terhadap Prestasi Dr. Rumbiati, Rully Alamsyah,
19| 191221067 Astut Manajemen SDM Kerja pada PT. Western Elektric Sumber S.E.,M.Si. S.E.,M.M.
Sible PUMP Indonesia di Desa Bentayan
Pengaruh Lungkungan Kerja dan Disiplin . . . . .
20 191221068 Tiara Manajemen SDM | Kerja terhadap Kinerja Pegawai Kantor Ellisyah Mmdan, Yen Mars.l h,
. . S.E.,M.Si. S.P.,M.Si.
Camat Tungkal Ilir Kabupaten Banyuasin
Pengaruh Kepemimpinan terhadap
. . . Kedisiplinan Pegawai pada Dinas | Ellisyah Mindari, Neti Erlina,
21 191221069 Abdillah Darojat Manajemen SDM Lingkungan Hidup di Kecamatan Sungai S.E.,M.Si. S.E.,M.Si.
Lilin
Pengaruh Culture of Work dan Lingkungan
. o . Kerja Fisik terhadap Kinerja Pegawai Kantor | Ellisyah Mindari, .
22 | 191221070 Niken Pratiwi Manajemen SDM Desa Simpang Tungkal Kecamatan Tungkal S.E.M.Si. Emelda, S.E.,M.Si.
Jaya
Pengaruh Work Life Balance terhadap . . . S
23 191221071 Dyah Intan Permata Manajemen SDM | Kinerja Pegawai Kantor Desa Suka Maju Ellisyah Mmdan, Neti Erhng ’
S.E.,M.Si. S.E.,M.Si.
Kecamatan Babat Supat
Pengaruh  Lingkungan Kerja terhadap . . . s
24 | 191221073 Wiranti Manajemen SDM | Maksimalisasi Karyawan pada PT. Global Ellisyah Mlgdarl, Neti Erhng ’
. S.E.,M.Si. S.E.,M.Si.
Makara Teknik Desa Bentayan
Pengaruh Lingkungan Kerja terhadap Kinerja . ..
25 | 191221077 Nurzanah Manajemen SDM | Pegawai Kantor Desa Sri Gunung Kecamatan Sri Gustlgl, Rully Alamsyah,
S S.E.,M.Si. S.E.M.M.
Sungai Lilin
Pengaruh Iklim Organisasi terhadap Kinerja Sri Gustini Feri Suprivanto
26 | 191221078 Feri Ardiyansyah Manajemen SDM | Pegawai di Kantor Desa Cinta Damai . PrLyanto,
R S.E.,M.Si. S.E.,M.Si.
Kecamatan Sungai Lilin
Pengaruh  Work  Environment terhadap . .
27 | 191221080 Ida Royani Manajemen SDM | Employee Performance di Kantor Desa SSrIEGll\thlsnil’ RuléyEA%\e/llml\jlyah,

Sukamaju Kecamatan Babat Suat




MATA KULIAH PEMBIMBING
NO NIM NAMA POKOK JUDUL PROPOSAL SKRIPSI PEMBIMBING I PEMBIMBING 11
1 2 3 4 5 6 7
Pengaruh Self Eficacy dan Self Esteem
. . terhadap Kinerja Pegawai Kantor Camat Sri Gustini, Feri Supriyanto,
28 | 191221082 Fitriana Manajemen SDM Kecamatan  Tungkal Ilir  Kabupaten S.E.,M.Si. S.E.,M.Si.
Banyuasin
Pengaruh Disiplin Kerja dan Pengawasan
Kerja terhadap Efektifitas Kerja Guru Sri Gustini Feri Suprivanto
29 | 191221083 Hamam Asrofi Manajemen SDM | Manbaul Ullum Ponpes  Asshidigihah 7 priyanto,
: S.E.,M.Si. S.E.,M.Si.
Kecamatan Tungkal Jaya Kabupaten Musi
Banyuasin
Pengaruh Latar Belakang Pendidikan dan
. . Penggunaan Teknologi Informasi terhadap Ropal Tores, . .
30 | 191221085 Della Kania Manajemen SDM Kinerja Pegawai pada Kantor Desa Sri S.E.M.Si. Heriyana, S.E.,M.Si.
Gunung Kecamatan Sungai Lilin
Pengaruh Self Efficacy dan Motivasi Kerja
. . . terhadap Kepuasan Kerja Pegawai Badan Ropal . .
31 191221029 Beni Surnadi Manajemen SDM Penanggulangan Bencana Dacrah (BPBD) Tores,S.E..M.Si. Heriyana, S.E.,M.Si.
Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh Empowering Leadership terhadap Ropal
32 | 191221007 Melasari Manajemen SDM | Kinerja Pegawai Kantor Desa Ulak Paceh p . Heriyana, S.E.,M.Si.
Tores,S.E.,M.Si.
Kecamatan Lawang Wetan
Pengaruh Komunikasi Interesonal terhadap Ropal
33 | 191221001 Ria Indah Sari Manajemen SDM | Kinerja Pegawai Kantor Kelurahan Babat p . Emelda, S.E.,M.Si.
Tores,S.E.,M.Si.
Toman Kecamatan Babat Toman
Pengaruh Pengembangan Sumber Daya Ropal Tores
34 | 191221101 Tiara Ayu Lestari Manajemen SDM | Manusia terhadap Kinerja Pegawai di Kantor P L Emelda, S.E.,M.Si.
S.E.,M.Si.
Kelurahan Kayuara Kecamatan Sekayu
Pengaruh Motivasi dan Disiplin Kerja . .
35 191221084 Wahyu Subagio Manajemen SDM | terhadap Kinerja Karyawan pada PT Bank Ade Nia Suryam, Rully Alamsyah,
o S S.E.,M.Si. S.E.,M.M.
Mandiri (Persero) Tbk Kcp Sungai Lilin
Pengaruh Etos Kerja terhadap Kinerja
Operator Sipil Negara (ASN) pada Satuan Ade Nia Survani
36 | 191221115 Roy Prasetia Sinaga Manajemen SDM | Polisi  Pamong  Praja  (SATPOLPP) SE.M g ’ Muhlisin, S.E.,M.Si.

Kabupaten Musi Banyuasin




MATA KULIAH PEMBIMBING
NO NIM NAMA POKOK JUDUL PROPOSAL SKRIPSI PEMBIMBING I PEMBIMBING 11
1 2 3 4 5 6 7
Analisis  Strategi Pemasaran terhadap
. Manajemen Keputusan Konsumen Produk Kosmetik | Ade Nia Suryani, .. .
37 | 191221020 Indah Purnamasari Pemasaran Naturaworld (Studi Kasus Masyarakat S.E.,M.Si. Muhlisin, 8.E.,M.Si.
Kecamatan Sungai Keruh)
Manaiemen Analisis Strategi Program Kredit Usaha Ade Nia Survani
38 | 191221089 Evita Prema G J Rakyat (KUR) pada PT. Bank Mandiri ryant, Muhlisin, S.E.,M.Si.
Pemasaran . S.E.,M.Si.
Kantor Cabang Sungai Lilin
. Pengaruh Produk, Harga, Promosi terhadap . . .
39 | 201222096P Iah Wasiah Manajemen Keputusan Pembelian Produk Kesehatan Ade Nia Suryanl, lka Rakhmalina,
Pemasaran MCI S.E.,M.Si. S.E.M.M

NIDN 0219127303

Sekayu, 31 Oktober 2022
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